POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2026 - EDITAL PARA PREMIACAO
CULTURAL
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ola, agentes culturais do municipio de Fortim!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura,
por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB). Aqui vocé vai
encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com
a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, 2 democratizagdo € a
universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento & cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais
do Municipio de Fortim.

Deste modo, a Secretaria de Turismo e Cultura de Fortim torna publico o presente edital

elaborado com base na Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco
regulatorio do fomento a cultura), no Decreto n” 11.7402023 (Decreto PNAB), no Decreto n
11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de

Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital é a premiagdo de agentes culturais que tenham prestado relevante
contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural no Municipio de Fortim, observadas as
categorias descritas no Anexo I deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuig¢do ja realizada pelo agente cultural
ao municipio de Fortim.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, serd realizado por meio
de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem exigéncia
de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestagdo de contas,
conforme autoriza a Lei n° 14.903/2024.

2.2. Quantidade de agentes, grupos ou coletivos culturais a serem premiados
Serdo premiados 05 (cinco) agentes, grupos ou coletivos culturais.

Havendo saldo remanescente neste edital e configurado o interesse publico, os recursos
poderio ser destinados a premiagdo de projetos suplentes, devidamente inscritos e habilitados,
com o intuito de ampliar o namero de contemplados ou suprir vagas ndo preenchidas.

2.3. Valor da premiacio P
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Cada agente, grupo ou coletivo cultural selecionado recebera a premiagdo conforme as
categorias previstas no Anexo I deste Edital.

O valor recebido pelas pessoas fisicas ¢ isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente
cultural pessoa fisica ndo vai ter desconto de Imposto de Renda sobre o valor recebido.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo terd a retengdo na fonte do Imposto
de Renda, podendo haver incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do
agente cultural, caso este ndo desfrute de isengdo expressamente outorgada por lei.

O valor total deste edital ¢ de RS 14. 440,00 (Quatorze mil e quatrocentos e quarenta
reais)

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria: 20 02.13 392 0011
1.071;3.3.90.30.00,;3.3.90.31.00,3.3.90.32.00;3.3.90.36.00;3.3.90.39.00;3.3.90.48.00;
4.4.90.52.00.

2.4. Prazo de inscri¢ao

De 00h horas do dia 21/08/2026 até 23h:59min horas do dia 10/09/2026.

ETAPA DATA DE INICIO | DATA DE TERMINO
Prazo de Inscri¢des 21/08/2026 10/09/2026
Prazo de analise das candidaturas 11/09/2026 30/09/2026
Prazo de divulgagio do resultado preliminar — 05/10/2026 06/10/2026
Etapa de Selegdo
Prazo para apresentacdo de recursos (agentes 07/10/2026 09/10/2026
culturais) — Etapa de Selegdo
Prazo de analise de recursos 12/10/2026 14/10/2026
Prazo_de langamento do resultado final — Ftapa de 15/10/2026 16/10/2026
Selecdo
Prazo de apresentagio de documentagio
(habilitados) - Etapa de Habilitagdo 1EHIURS LHI%EERS
Praz_o. df analise documental - FEtapa de 26/10/2026 27/10/2026
Habilitacdo
Prazo de dlv_Lx_lga(,iao do resultado preliminar — 27/10/2026 27/10/2026
Etapa de Habilitagdo
Prazo para aprcscntaqﬁq _de ~rc:cursos (agentes 28/10/2026 30/10/2026
culturais) — Etapa de Habilitagdo
Prazo de analise de recursos - Etapa de Habilitagdo 02/11/2026 03/11/2026
Prazo de divulgagdo do resultado final 04/11/2026 06/11/2026
Prazo de Assinatura do Termo de Execugdo 09/11/2026 04/12/2026
Cultural

2.5. Quem pode participar

Podem se inscrever neste edital agente, grupo ou coletivo cultural com endere¢o no
municipio de Fortim que comprove, no minimo, 20 anos de contribuigdo artistico-cultural e de
atuacdo na cultura tradicional popular, com idade minima de 50 anos.

O agente cultural pode ser:

a) Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);
b) Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande

porte, etc);
¢) Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc); 3/
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d) Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituigdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada uma pessoa fisica como responsavel
legal para a assinatura do Termo de Premiagdo Cultural e a representagdo serd formalizada por
meio de declaragio assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado

o modelo constante no Anexo V deste Edital.
2.6. Quem NAO pode participar
Nio pode se inscrever neste Edital, agentes culturais, grupos ou coletivos) que:

a) Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise
de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

b) Sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor piblico do érgao responsavel pelo edital, nos casos em que 0
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; €

¢) Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros). bem como membros do Tribunal
de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Atengdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura podera concorrer a este Edital,
desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 2.6.

Atencio! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atenciio! A participagdo de agentes culturais nas consultas ptblicas nio caracteriza participagdo
direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas
audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participago neste edital.

2.7. Em quantas categorias cada agente, grupo ou coletivo cultural pode se inscrever
neste edital

Cada agente, grupo ou coletivo cultural podera inscrever-se neste edital em apenas uma
categoria (a que melhor represente sua atividade principal), sendo vedada a participagdo
simultinea em mais de uma categoria. O agente, grupo ou coletivo cultural contemplado fara
jus, no maximo, a uma Gnica premiagao.

Atencdo: A limitagio de 01 (uma) inscrigdo por agente, grupo ou coletivo cultural fundamenta-
se na finalidade social da Politica Nacional Aldir Blanc (Lei n° 14.399/2022). O objetivo € evitar
a concentragdo de renda em um grupo restrito de proponentes, ampliando o niimero de artistas e
de fazedores de cultura premiados.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

e Inscricdes — etapa de apresentagdo das trajetorias culturais dos agentes;
e Selecio — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os agentes, grupos ou
coletivos a partir das suas trajetorias culturais;
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e Habilitagciio — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documentos de habilitagdo

e Assinatura do Termo de Premiacio Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados a assinar o Recibo de Premiagéo.

4. INSCRICOES
4.1. Como se inscrever

As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente em formato virtual, por meio da
Plataforma Mapa Cultural do Estado do Ceari, na aba Oportunidades, no periodo de 21 de
agosto de 2026 a 10 de setembro de 2026.

Atengdio: Agentes culturais sem cadastro ativo devem criar seu perfil no Mapa Cultural;
Atencdio: Agentes culturais ja cadastrados ndo precisam realizar novo cadastro, devem apenas
atualizar as informagdes que considerarem necessérias até a data de envio da inscrigdo.
Atengfio: Pessoa juridica com ou sem CNPJ, deve obrigatoriamente cadastrar dois perfis no
Mapa Cultural:

e Um perfil de agente coletivo (grupo).
e Um perfil de agente individual (pessoal).

4.2. Documentagiio obrigatéria para inscri¢io no Edital

Para inscri¢io de proposta no referido edital, o agente cultural devera anexar no Mapa
Cultural a seguinte documentagdo:

a) Copia do RG;

b) Copia do CPF;

¢) Comprovante de endereco atualizado, dispensado conforme 8.1.1 deste edital;

d) Formulério de inscri¢do, conforme Anexo II;

e) Trajetoria Cultural, conforme Anexo I1I;

f) Autodeclarag¢io étnico-racial conforme Anexo VII, quando houver;

g) Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia conforme Anexo VIII, quando houver;

h) Declaragdo de representagdo conforme Anexo V, se for concorrer como um coletivo sem
CNPI;

i) Apresentagio do curriculo, em formato PDF, contendo histérico, descrevendo as
experiéncias realizadas no ambito artistico e/ou cultural na categoria escolhida;

j) Apresentagio de portfélio, em PDF, com informagdes necessarias para comprovagao de
histérico de atividades de cunho artistico cultural que sejam compativeis com a categoria
a participar, podendo inserir links — videos e noticias, reportagens - para acesso ¢
verificagdo.

Atenciio! O agente cultural é responsével pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
contetido dos arquivos e informagdes de seu projeto.

Atengdio! A inscri¢do implica o conhecimento e a concordancia com os termos e condigdes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
- PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio de fomento a cultura), no Decreto n°
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS
5.1. Categoria de cotas

%
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Ficam garantidas, dentre as 05 (cinco) vagas disponibilizadas neste edital, cotas de acordo
com os percentuais minimos estabelecidos pela legislagdo vigente, em todas as categorias do
edital, para:

a) Pessoas negras (pretas e pardas), conforme Lei n°® 14.399/2022, art. 8°, §4°, ¢
regulamentag¢do do Decreto n® 11.740/2023, art. 11;

b) Povos e Comunidades Tradicionais (PCTs), em consondncia com os principios da
diversidade cultural previstos na Lei n® 14.399/2022;

¢) Pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei n° 14.399/2022, art. 8°, §4°, e da Instrucio
Normativa MinC n° 10/2023, que fixa o percentual minimo de 5%.

Os percentuais minimos obrigatorios de reserva de vagas sdo: 25% para pessoas negras,
10% para povos indigenas e 5% para pessoas com deficiéncia, conforme disposto na
Instrugio Normativa MinC n° 10/2023.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita conforme Anexo

Para concorrer as cotas, os agentes culturais (Grupos ou Coletivos) deverdo preencher
uma autodeclaragéo. '
A autodeclaragio deve ser apresentada por escrito.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais, grupos ou coletivos que optarem por concorrer as cotas COncorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo a0 mesmo
tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionados de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selegdo.

Os agentes culturais, grupos ou coletivos optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no niimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao
ocupario as vagas destinadas ao preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas
da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

5.4. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas, o numero de vagas restantes deveré ser destinado inicialmente a
outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os
demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagio.

5.5. Aplicagiio das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:
a) Pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia,
b) Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia em posi¢des de lideranga no projeto cultural;
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¢) Pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e
d) Outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.
As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo VII e do Anexo VIIL

6. ETAPA DE SELECAO
6.1. Quem analisa as candidaturas

O Municipio de Fortim designara, por meio de Portaria especifica, duas comissdes no
ambito da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB:

a) Comissdo de Acompanhamento e Execugdo, composta por 08 (Oito) representantes
do Municipio de Fortim, responsavel pelo acompanhamento ¢ pela execugdo da
PNAB;

b) Comissdo de Avaliagdo e Sele¢do, composta por 03 (Trés) representantes do
Municipio de Fortim, a qual se somard a empresa contratada para a
operacionalizagdo da PNAB, sendo esta responsavel pela analise técnica e pela
emissdo dos pareceres dos projetos inscritos.

Atenciio: A homologagio do resultado final sera de responsabilidade exclusiva do Municipio de
Fortim, ndo cabendo & empresa contratada a homologagdo dos resultados.

6.2. Quem nio pode fazer parte da comissio de selegiio

Os membros da comissdo de selegio e respectivos substitutos ficam impedidos de
participar da avaliagdo de candidaturas quando:

a) Tiverem interesse direto na matéria;

b) Tenham composto o quadro societario de pessoa juridica ou tenham sido membros de
grupos/coletivo participantes, nos dltimos dois anos, aplicando-se a mesma regra para
membros da comissdo que seu conjuge, companheiro ou parentes até terceiro grau como
participantes; e

¢) Sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situa¢des de impedimento, deve comunicar a
comissdo e deixar de atuar imediatamente; caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atenciio! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo, neto/neta,
bisavd/bisavé, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3. Anailise das candidaturas

A etapa de sele¢io serd composta pela analise da trajetoria do agente cultural de acordo
com a sua relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de
Fortim, e sera realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios descritos no
Anexo 1V.
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Atenciio! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetoria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 3° da Constituigdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relagdo aos demais inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada
agente cultural é atribuida com base nesta comparagao.

6.4. Recursos na etapa de Selecio

O resultado provisorio da etapa de selegdo sera divulgado no Didrio Oficial dos Municipios
do Ceara e no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Fortim, disponivel no enderego eletronico:
https://www.fortim.ce.gov.br/.

Contra a decisdo proferida na etapa de seleg¢do, o agente responsavel pelo espago, ambiente
ou iniciativa artistico-cultural inscrito no presente Edital podera interpor recurso dirigido a
Comissio de Sele¢io, mediante o envio para o e-mail institucional da Secretaria de Turismo e
Cultura de Fortim (sctuc/ fortim.ce.cov.br) no prazo de 3 dias uteis (07/10/2026 a 09/10/2026),
conforme inciso I1I do Art. 9° da Lei n° 14.903/2024, a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado da etapa de selegdo serd divulgado no Site
Oficial do Governo Municipal de Fortim (https:/www.fortim.ce.gov.br/) e respectivas redes
sociais oficiais.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

O Remanejamento de Vagas ocorrera da seguinte forma:

a) Em caso de desclassificagdo, inabilitagdo ou desisténcia de qualquer um dos 02 (dois)
primeiros colocados, a vaga sera ocupada pelo proximo candidato conforme a ordem
decrescente de pontuagdo na lista geral;

b) Caso o candidato convocado pelo remanejamento esteja contemplado em outro edital da
PNAB cuja publicagio esteja ocorrendo simultaneamente deste ente federativo, se houver
regra de exclusdo), a vaga passara imediatamente ao suplente subsequente, respeitando o
limite de 01 (uma) premiagdo por agente cultural.

Atenciio! A limitagio de 01 (um) subsidio por agente/espago justifica-se pela necessidade de
garantir o maior alcance possivel da politica publica, evitando a concentragdo de recursos e
assegurando que a bonificagdo de pontuagdo aos grupos afirmativos gere, efetivamente, a entrada
de novos e diversos agentes na lista de contemplados.

8. ETAPA DE HABILITACAO
8.1. Prazo para apresentacio de documentos de habilitacio

O agente cujo portfolio cultural for selecionado devera encaminhar no prazo de S (cinco)
dias uteis (19/10/2026 a 23/10/2026) apos a publicagdo do resultado de selegio, por meio fisico
na propria Secretaria de Turismo e Cultura de Fortim os seguintes documentos:

Se o agente cultural for Pessoa Fisica:
a) Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
b) Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Unido;

o . POLITICA NACIONAL :
S _. i B SLANE MINISTERIO DA .
Fo RT I M s.,mmkw o Duumn DE FOMENTO A CULTURA CULTURA e



¢)

d)

e)

POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA

Certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais, expedidas
pela Secretaria Municipal de Administragiio e Financas (Setor de Tributag¢iio) do
Municipio de Fortim;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no Site do Tribunal Superior
do Trabalho;

Comprovante de residéncia (atualizado), por meio da apresentagdo de contas relativas a
residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

Se o agente cultural for Pessoa Juridica:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

g)
h)

Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria
da Receita Federal do Brasil;

Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
Certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justiga
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

Certiddes Negativas de Débitos Municipais expedidas pela Secretaria Municipal de
Administracio e Financas (Setor de Tributac¢io) do Municipio de Fortim;
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior
do Trabalho;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

a)
b)

c)

d)

a)
b)

c)

Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);
Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Unido em nome do representante do grupo;

Certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais expedidas
pela Secretaria Municipal de Administra¢io e Financas (Setor de Tributacido) do
Municipio de Fortim em nome do representante do grupo;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior
do Trabalho em nome do representante do grupo;

Comprovante de residéncia (atualizado), por meio da apresenta¢do de contas relativas a
residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do

grupo.

8.1.1. A comprovagio de residéncia poderi ser dispensada nas hipéteses de agentes
culturais:

Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Pertencentes a populagio némade ou itinerante; ou
Que se encontrem em situagdo de rua.

Na hipoétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais

para

apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos

projetos.

8.2. Recursos da etapa de Habilitagao

Contra a decisdo que indefere a habilitagdo, cabera recurso destinado a Comissio de

Selegiio, que deve ser apresentado via e-mail institucional (setuc(w fortim.ce.gov.br) no prazo de
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3 (trés) dias iteis (28/10/2026 a 30/10/2026) a contar da publicacdo do resultado, considerando-
se para inicio da contagem o primeiro dia 1til posterior a publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo serd divulgado

Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

ApOs a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, sera realizado anélise da documentagdo
pelo controle interno da Prefeitura Municipal de Fortim e, apés finalizagdo desta analise, estando
a documentagdo apresentada apta ao recebimento do recurso, sera realizado o pagamento em
conta bancaria ativa previamente indicada pelo agente cultural. O desembolso serd em parcela
tnica.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis na Plataforma Mapa Cultural do
Estado do Ceara.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observincia quanto aos prazos séo
de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes
no site https://www.fortim.ce.gov.br/ e nas midias sociais oficiais.

10.2. Informacdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas exclusivamente pelo e-mail setuci fortim.ce.gov.br

Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdo Avaliagdo e Selegao.
10.3. Validade do resultado deste edital

O resultado deste Chamamento Publico tera validade de 06 (Seis) meses, contados a partir
da data de publicagdo de sua homologagdo, admitida prorrogagdo por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica.

13.4.1. A vigéncia estabelecida visa assegurar o aproveitamento da lista de classificados para a
convocagdo de suplentes e a execugdo de saldos remanescentes, rendimentos financeiros ou
aportes suplementares, em observancia aos principios da economicidade e eficiéncia, e nos
termos da Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), do Decreto n® 11.740/2023 (Decreto de Fomento) e
da Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura).

10.4. Anexos do Edital
Este Edital é composto pelos seguintes anexos:

Anexo | — Categorias;

Anexo II - Formulario de Inscri¢do;

Anexo 11 — Trajetoria Cultural;

Anexo IV - Critérios de sele¢do e bonus de pontuagio;

Anexo V - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo cultural;
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Anexo VI - Termo de Premiagdo Cultural;

Anexo VII - Autodeclaragao Etnico-racial;

Anexo VIII - Autodeclaragdo para pessoa com deficiéncia;
Anexo IX — Formulario de Recurso;

ALICE MARIA FURTADO SOUZA
Secretaria de Turismo e Cultura de Fortim
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